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Informe de auditoria de cuentas anuales
emitido por un auditor independiente

Alos patronos de la Fundacién Vodafone Espafia:
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de la Fundacién Vodafone Espafa (la Fundacién), que
comprenden el balance abreviado a 31 de marzo de 2019, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y
la memoria abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de 1a Fundacién a 31 de marzo
de 2019, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de
las cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacién de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en Espafia
segtn lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido,
no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a
la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opini6n.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos més relevantes de la auditoria son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccién material més significativos en nuestra auditoria de
las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de
nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra
opini6n sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.
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Fundacién Vodafone Espafia

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Imputacién de gastos en las actividades de la
Fundacién

Tal y como se indica en la nota 1 de la memoria
abreviada adjunta el fin de la Fundacién es
realizar toda clase de estudios e investigaciones
sobre los beneficios sociales de las
Telecomunicaciones mediante la realizacién de
diversas actividades y proyectos.

Nos centramos en esta drea por la relevancia
del correcto registro contable de los gastos
incurridos conforme al progreso de las
actividades de la Fundacién.

Véase notas, 1,12 y 13 de las cuentas anuales
abreviadas.

e se han tratado en la auditoria

Modo en el g

Hemos obtenido el detalle de los estudios,
proyectos y convenios en los que la Fundacién
participa, y en base a su comprension, hemos
realizado los procedimientos descritos a
continuacion.

Hemos obtenido el detalle de los gastos
imputados a cada uno de los estudios, proyectos
y convenios y hemos verificado, utilizando
técnicas de muestreo, su correcta imputacion, su
exactitud, el pago y el correcto reconocimiento en
el tiempo.

Hemos realizado procedimientos en detalle sobre
el correcto registro contable conforme a devengo
de las operaciones al cierre del ejercicio,
utilizando técnicas de muestreo.

Hemos verificado que los desgloses incluidos en
la memoria abreviada adjunta son adecuados y
consistentes con los cédlculos revisados durante la
auditoria.

Como resultado de los procedimientos realizados
no se han puesto de manifiesto observaciones al
respecto.

Responsabilidad de la presidenta del patronato en relacién con la auditoria de las

cuentas anuales abreviadas

La presidenta del patronato es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Fundacién, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad
en Espaiia, y del control interno que considere necesario para permitir la preparacion de cuentas
anuales abreviadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, la presidenta del patronato es responsable de la
valoracion de la capacidad de la Fundacién para continuar como entidad en funcionamiento,
revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con entidad en funcionamiento y utilizando
el principio contable de entidad en funcionamiento excepto si la presidenta del patronato tiene
intencion de liquidar la Fundacion o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en su
conjunto estén libres de incorrecciéon material, debida a fraude o error, y emitir un informe de

auditoria que contiene nuestra opinidn.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria vigente en Espana siempre
detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y
se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que
influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales

abreviadas.
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

. Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales
abreviadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opiniéon. El riesgo de no detectar una incorreccién material
debida a fraude es més elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

. Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la presidenta del
patronato.

* Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por la presidenta del patronato, del principio

contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Fundacién para
continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacidn revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones
se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta Ia fecha de nuestro informe de auditoria.
Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Fundacién deje de
ser una entidad en funcionamiento.

° Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales abreviadas,
incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la presidenta del patronato de la entidad en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificado y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la presidenta del patronato de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la anditoria de las cuentas
anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados més significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.
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FUNDACION VODAFONE ESPANA

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO A 31 DE MARZO DE 2019.

(Expresado en euros)

ACTIVO

ACTIVO NO CORRIENTE

Inmovilizado material

Instalaciones técnicas, y otro inmovilizado material.

Inversiones financieras a largo plazo
Instrumentos de patrimonio

Otros activos financieros

ACTIVO CORRIENTE

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Cuentas a cobrar por donaciones recibidas
Efectivo y ofros activos liquidos equivalentes
Tesoreria

TOTAL ACTIVO

Notas de la
memoria 31/03/2019 31/03/2018
27.002 27.146
- 144
- 144
S5y6 27.002 27.002
9.739 9.739
17.263 17.263
1.598.751 3.884.083
5 - 2.720.000
- 2.720.000
7 1.598.751 1.164.083
1.598.751 1.164.083
1.625.753 3.911.228

Las notas 1 a 15 incluidas en la memoria abreviada adjunta forman parte integrante de estas cuentas anuales

abreviadas.

Léase con las notas incluidas en la memaria abreviada adjunta

Madrid, 2 de julio de 2019.

- \
D. 9 Remedios Orrantia Pérez
Prepsidente

D. 2 Araceli Gonzalez Gémez de Aranda
Secretaria



FUNDACION VODAFONE ESPANA

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO A 31 DE MARZO DE 2019.
(Expresado en euros)

Notas de la

PATRIMONIO NETO Y PASIVO memoria 31/03/2019 31/03/2018
PATRIMONIO NETO 1.082.001 787.657
Fondos Propios 8 899.666 769.623
Dotacién Fundacional / Fondo Social 60.101 60.101
Dotacional fundacional 60.101 60.101
Excedente de ejercicios anteriores 709.521 609.217
Excedente del ejercicio 130.044 100.305
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 8 182.335 18.034
PASIVO CORRIENTE 543.752 3.123.572
Provisiones a corto plazo ° 105.013 2.720.000
Deudas a corto plazo 1.878 3.576
Acreedores comerciales y otras cuentas por 10

pagar 436.861 399.996
Acreedores Varios 202,973 136.019
Personal (Remuneraciones pendientes de pago) 191.228 205.384
Otras deudas con las Administraciones Publicas 42.660 58.593
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.625.753 3.911.229

Las notas 1 a 15 incluidas en la memoria abreviada adjunta forman parte integrante de estas cuentas anuales
abreviadas.

Léase con las notas incluidas en la memoaoria abreviada adjunta

Madrid, 2 de julio de 2019.

=] \
D.2 I?emedios Orrantia Pérez D. 2 Araceli Gonzalez Gdmez de Aranda
Presidenta Secretaria




FUNDACION VODAFONE ESPANA

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ABREVIADAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE MARZO DE 2019 Y EL 31 DE MARZO DE 2018
(Expresada en euros)

31/03/2019  31/03/2018

Notas de la
memeoria

Ingresos de la actividad propia 12.a 4.709.031 7.304.737
Ingresos de promociones, patrocinadores, y colaboraciones 4.562.502 7.154.700
Subvenciones, Donacicnes y legados imputados al excedente del ejercicio. 146.529 150.037
Gastos de personal 12.b (960.405) (3.837.924)
Otros gastos de la Actividad (3.618.536) (3.328.902)
Amortizacion del inmovilizado (144) -
Otros Resultados 98 134
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros - (37.740)
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 130.044 100.305
Impuestos sobre beneficios -
VARIACION DEL PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO 130.044 100.305
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto:
Subvenciones recibidas (y otra linea de donaciones y legados recibidos) 12.a 96.631 133.539
Variacién de patrimonic neto por ingreses y gastos reconocidos
directamente en el patrimonio neto 96.631 133.539
Reclasificaciones al excedente del ejercicio:
Subvenciones recibidas (y otra linea de donaciones y legados recibidos) 12.a (96.631) (133.539)
Variacion de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio (96.631) (133.539)
RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO 130.044 100.305

Las Notas 1 a 15 incluidas en la memoria abreviada adjunta forman parte integrante de estas cuentas anuales
abreviadas.

Léase con las notas incluidas en la memoria abreviada adjunta

Madrid, 2 de julio de 2019

D. # Remedios Orrantia Pérez D. 2 Araceli Gonzalez Gdmez de Aranda
Presidente Secretaria
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FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

La Fundacion Vodafone Esparia (en adelante la Fundacién) fue constituida por Alianza Internacional de Redes
Telefénicas, S.A. (en la actualidad Vodafone Espafia, S.A.U.), el 11 de noviembre de 1994 bajo Ia
denominacion de “Centro de Estudios de las Telecomunicaciones, la Informacién y los Medios (C.E.T.I.M.)”
como fundacién privada de caracter de investigacion, de duracion indefinida y sometida al protectorado del
Ministerio de Educacién y Ciencia. Con posterioridad, el Patronato de la Fundacion decidio modificar la
denominacién de la misma por la de Fundacién Airtel Mévil.

Mediante Orden Ministerial de fecha 5 de marzo de 1996 en su momento el Ministerio de Educacién y Cultura
resolvié inscribir a la Fundacién Airtel Mavil en el correspondiente Registro de Fundaciones Docentes Privadas
de dicho Ministerio, bajo el numero de registro MAD-1-1-3-479. El 23 de septiembre de 1996, y previa
acreditacién de todos los requisitos legales exigibles como Fundacion de interés general, abtiene acreditacién
de reconocimiento de todos los beneficios fiscales de caracter estatal, mediante resolucién expedida por la
Delegacién Especial de Madrid de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria.

Posteriormente, y durante el ejercicio 2002, se modifico su denominacién por la de Fundacién Vodafone y mas
tarde, durante el gjercicio 2004, la administracién decidié modificar su denominacion por la actual.

La Fundacién Vodafone Esparfia esta inscrita en el Registro de Fundaciones del Ministerio de Educacion y
Ciencia, con el n°® 298.

El domicilio social de la Sociedad se encuentra en la Avda. de América 115, 28042 de Madrid.

El fin de la Fundacién es realizar toda clase de estudios e investigaciones sobre los beneficios sociales de las
Telecomunicaciones.

Para la realizacién de sus fines fundacionales, y a través de los programas pertinentes, la Fundacién realiza las
siguientes actividades:

a) Estudios de investigaciones y creacién de un grupo de especialistas sobre politicas y actuaciones en
el hipersector de la informacién e impacto econédmico y social de las telecomunicaciones, la
informacian y los medios.

b) Promover y patrocinar estudios e investigaciones de caracter tecnolégico (1+D).

c) Otorgar becas y desarrollar proyectos especiales con Universidades y otros centros de formacién.

d) Organizar conferencias y seminarios.

e) Publicar libros y revistas.

f)  Producir informacidn y conocimientos sabre el hipersector de la informacion.

En reuniones posteriores del Patronato se acordé por unanimidad afiadir a los fines fundacionales los
siguientes:

D. # Remedios Orrantia Pérez D. 2 Araceli Gonzalez G6mez de Aranda
Presidenta Secretaria
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FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

- Contribuir al desarrollo de productos y servicios de telecomunicaciones, destinados a mejorar las
condiciones de vida e integracion de colectivos especiales, tales como discapacitados, tercera edad,
enfermos, y otros, asi como colectivos complementarios de los citados.

- Promover y participar en la realizacion de actividades de caracter artistico, deportivo, cultural, de
rehabilitacion del Patrimonio Histérico Artistico y otras relacionadas con el medio Ambiente, asi como
la contribucién a aquellas actividades que tengan por finalidad el beneficio de colectividades genéricas
de personas.

Para ello se modifica el articulo 7 de los Estatutos Fundacionales. No obstante, previamente a la modificacién
de los estatutos, se solicité ante la Direccién General de Telecomunicaciones y ante Vodafone Esparia, S.A.U.
la autorizacién para llevar a cabo dicha modificacién, recibiendo el consentimiento de dichos organismos.

g) Cualesquiera otras actividades relacionadas con el fin de la Fundacion que acuerde el patronato.

Dada la actividad a la que se dedica la Fundacién, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el
patrimonio, la situacioén financiera y los resultados de la misma. Por este motivo no se incluyen desgloses
especificos en la presente memoria de las cuentas anuales abreviadas respecto a informacién o cuestiones
medioambientales.

La principal fuente de ingresos de la Fundacién hasta el afio 2005 provenia de los compromisos adquiridos con
la Administracién por su fundador Vodafone Espafia, S.A.U. en relacién con la concesién de las licencias GSM
y UMTS. Con independencia de estos compromisos de aportaciones obligatorias ya vencidos, Vodafone
Espafa, S.A.U. ha proseguido aportando fondos a la Fundacién para que ésta pueda seguir con la labor que
viene realizando. En este sentido, a lo largo del presente ejercicic Vodafone Esparia, S.A.U. ha realizado unas
aportaciones totales a la Fundacién que han supuesto unos ingresos para ésta de 2.600.012 euros (5.304.700
euros en 2018) (Nota 12).

Otra fuente de ingresos adicionales es la proveniente de las subvenciones recibidas de Vodafone Group
Foundation (U.K.), para la realizacién de determinados proyectos considerados de relevante interés social y
utilidad publica. La cantidad percibida como aportacidon para el ejercicio 2018 por este concepto asciende
2.000.000 euros (1.850.000 euros en 2018) (Nota 12).

La Direccion de la Fundacién estima que los fondos disponibles a 31 de marzo de 2019 junto con las
aportaciones que se espera recibir durante el egjercicio 2020 permitiran financiar suficientemente las
operaciones e inversiones en el corto plazo.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES ABREVIADAS

a) Marco normativo de informacién financiera aplicable a la Fundacién

Estas cuentas anuales abreviadas se han formulado por la Direccién de acuerdo con el marco normativo de
informacién financiera aplicable a la Fundacion, que es el establecido en:

grloN

D./2 Remedios Orrantia Pérez D. @ Araceli Gonzédlez Gémez de Aranda
Presndenta Secretaria




FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

- Ley 50/2002 de 26 de diciembre, de Fundaciones y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, asi como por los
reglamentos que las desarrollan.

- Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 y las modificaciones
incorporadas a éste mediante el Real Decreto 1159/2010, el Real Decreto 602/2016 y las Normas de
Adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real
Decreto 1491/2011, de 24 de octubre.

- Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

- Elresto de la normativa contable espaficla que resulte de aplicacion.

b) Imagen fiel

Las cuentas anuales abreviadas adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Fundacién y se
han preparado de acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que le resulta de aplicacién y en
particular, los principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los excedentes de la Fundacién habidos durante el correspondiente
gjercicio. Las cuentas anuales abreviadas del ejercicio terminado el 31 de marzo de 2019, que han sido
formuladas por la Direccién de la Fundacién, se someteran a la aprobacién del Patronato de la misma,
estimandose que seran aprobadas sin modificacidén alguna. Por su parte, las cuentas anuales abreviadas del
ejercicio terminado el 31 de marzo de 2019 fueron aprobadas por el Patronato de la Fundacion con fecha 2 de
julio de 2019.

¢) Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no abligatorios. Adicionalmente, la Direccidn de fa Fundacion ha
formulado estas cuentas anuales abreviadas teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas
contables de aplicacian obligataria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas anuales abreviadas. No
existe ningun principio contable que, siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

d) Comparacién de la informacién

El Patronato presenta a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance abreviado, de la
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y de la memoria abreviada, ademas de las cifras del ejercicio 2019,
las correspondientes al ejercicio anterior, que han sido obtenidas mediante la aplicacién de las normas vigentes
al 31 de marzo de 2018. Las cifras correspondientes al gjercicio anterior no difieren de las contenidas en las
cuentas anuales abreviadas aprobadas del ejercicio 2018 que fueron formuladas aplicando la normativa
contable y mercantil vigente en dicho ejercicio.

e) Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales abreviadas se han utilizado estimaciones realizadas por la Direccién
Financiera de la Fundacion para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que
figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

D. ¥ Remedios Orrantia Pérez D. 2 Araceli Gonzalez Gémez‘de Aranda
Presidenta Secretaria



FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

e Laevaluacién de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véase Nota 6).
e El calculo o estimacion de determinadas provisiones relacionadas con subvenciones concedidas por
organismos oficiales (véase Nota 9).

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacidn disponible al cierre

del ejercicio 2019, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas
(al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

f) Agrupacién de partidas

Determinadas partidas del balance abreviado y de la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada se presentan
de forma agrupada para facilitar su comprensién, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido
la informacién desagregada en las correspondientes notas de la memoria abreviada.

3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO
El Patronato de la Fundacion Vodafone Espafa adoptd la decision de destinar desde su origen y hasta la
fecha, la totalidad de los ingresos netos recibidos a la realizaciéon de los fines fundacionales en un plazo de

cuatro arios, segun establece la Ley 49/2002, por lo tanto, los excedentes de los distintos ejercicios han sido
llevados a remanente.

Coma consecuencia, la Dotacién Fundacional no ha sido modificada desde su inicio, ni por los excedentes de
ningUn ejercicio, ni por haber recibido ingreso alguno destinado a tal fin.

La Fundacién ha obtenido un excedente positivo durante el ejercicio.

4. NORMAS DE VALORACION
Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Fundacién en la elaboracion de sus cuentas

anuales abreviadas correspondientes al ejercicio anual finalizado el 31 de marzo de 2019 y 2018 han sido las
siguientes:

—
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MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
{Expresado en euros)

a) Instrumentos financieros

a.1) Activos financieros

La Fundacién clasifica sus activos financieros, en las siguientes categorias

a) Partidas a cobrar y otros:

Los préstamos y partidas a cobrar son activos financieros no derivados con cobros fijos o determinables que no
cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto para vencimientos superiores a 12
meses desde de la fecha del balance que se clasifican como activos no corrientes. Los préstamos y partidas a
cobrar se incluyen en “Créditos a empresas” y “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” en el balance
abreviado.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes de transaccion que
les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado reconociendo los intereses devengados
en funcién de su tipo de interés efectivo, entendido como el tipo de actualizacién que iguala el valor en libros
del instrumento con la totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. No obstante, lo
anterior, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio se valoran, tanto en el
momento de reconocimiento inicial como posteriormente, por su valor nominal siempre que el efecto de no
actualizar los flujos no sea significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectlian las correcciones valorativas necasarias por deterioro de valor si
existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que se adeudan.

El importe de la pérdida por deterioro del valor es la diferencia entre el valor en libros del activo y el valor actual
de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de interés efectivo en el momento de
reconocimiento inicial. Las correcciones de valor, asi como en su caso su reversion, se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias abreviada.

b} Inversiones mantenidas hasta el vencimiento:

Se incluyen en esta categoria los valores representativos de deuda, con fecha de vencimiento fijada y cobros
de cuantia determinada o determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre los que la Sociedad
manifiesta su intencién y capacidad para conservarlos en su poder hasta la fecha de su vencimiento.

Las inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valoraran inicialmente por su valor razonable, que, salvo
evidencia en contrario, sera el precioc de la transaccidén, que equivaldra al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de transaccién que les sean directamente atribuibles.
Posteriormente se valoran por su coste amortizado.
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Al menos al cierre del gjercicio, la Sociedad efectla las correcciones valorativas necesarias por la diferencia
existente entre el importe a recuperar de las inversiones y el valor en libros por el que se encuentran
registradas. No obstante, como sustituto del valor actual de los flujos de efectivo futuros se puede utilizar el
valor de mercado del instrumento, siempre que éste sea lo suficientemente fiable como para considerarlo
representativo del valor que pudiera recuperar la empresa.

a.2) Pasivos financieros

Los pasivos financieros que posee la Fundacién son aquellos débitos y partidas a pagar que tienen su origen
en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la Fundacién, o también aquellos que, sin
tener un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los pasivos financieros correspondientes a débitos y partidas a pagar se registran por el valor razonable que
corresponde al efectivo recibido, ajustado por los costes de la transaccién directamente atribuibles. En periodos
posteriores estas obligaciones se valoran a su coste amortizado.

La Fundacién da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las ohligaciones que las han generado.

b) Impuesto sobre Excedente

Como consecuencia de la entrada en vigor de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
Entidades sin fines fucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo, fa Fundacion, al cumplir los requisitos
previstos en dicha Ley a efectos de la tributaciéon por el Impuesto sobre Sociedades, esta exenta por los
resultados obtenidos en el gjercicio de las actividades que constituyen su objeto fundacional o finalidad
especifica, los rendimientos de activos mobiliarios (dividendos, intereses financieros, etc.), asi como por los
incrementos de patrimonio derivados de adquisiciones y transmisiones a titulo lucrativo siempre que unas y
otras se abtengan o realicen en cumplimiento de su objeto social o finalidad especifica.

Asimismo, de acuerdo con esta Ley, cuando existan retenciones a cuenta del Impuesto sobre Sociedades
sobre los rendimientos financieros y pagos e ingresos a cuenta, la Administraciéon procedera de oficio a
devolver a la Fundacién el exceso que los mismos supongan sobre la cuota liquida del Impuesto.

¢) Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo.

El ingreso ordinario se reconoce cuando se produce la entrada bruta de beneficios econémicos originados en el
curso de las actividades ordinarias de la Fundacidn durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de
beneficios provoque un incremento en el patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de
propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios
se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos.

Solo se reconocen ingresos ordinarios de la prestacion de servicios cuando pueden ser estimados con
fiabilidad y en funcién del grado de realizacién de la prestacion de servicio a la fecha del balance abreviado.

e
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La contabilizacién de las ayudas otorgadas por la Fundacién se realiza en el momento en que se aprueba su
concesidn por el importe acordado, siempre y cuando este compromiso no se halle sujeto al cumplimiento de
unas determinadas obligaciones por parte del beneficiario, en cuyo caso se contabiliza siguiendo un criterio de
devengo, en base al cumplimiento de dichas abligaciones.

d) Provisiones y contingencias

La Direccidn de la Fundacién en la formulacién de las cuentas anuales abreviadas diferencia entre:

» Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados,
cuya cancelacién es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados
en cuanto a su importe y/ 0 momento de cancelacién.

e Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion futura estd condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros
independientes de la voluntad de la Fundacién.

Las cuentas anuales abreviadas recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la
probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario. Salvo que sean
considerados como remotos, los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales abreviadas,
sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible del importe necesario para
cancelar o transferir la obligacidn, teniendo en cuenta la informacién disponible sobre el suceso y sus
consecuencias, y registrandose los ajustes que surjan por la actualizacién de dichas provisiones como un gasto
financiero conforme se va devengando.

La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar |la abligacién, siempre que no existan dudas
de que dicho rembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un vinculo
legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Fundacién no esté obligada a
responder; en esta situacién, la compensacién se tendrd en cuenta para estimar el importe por el que, en su
caso, figurara la correspondiente provision.

e) Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter no reintegrables se valoran por el valor razonable del
imparte concedido, contabilizandose inicialmente, con caracter general, como ingresos directamente imputados
al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada como ingresos sobre una
base sistematica y de forma correlacionada con los gastos que estén financiando.

El reconocimiento de una subvencién a la actividad, una donacién o un legado como ingreso en aplicacion del
principio de devengo, no se ve afectado por el hecho de que se perciban en egjercicios diferentes al que
contablemente corresponda su imputacidn.
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Asimismo, las subvenciones otorgadas anualmente por los Fundadores para las actividades propias de la
Fundacioén, se abonan a resultados en el momento en que se conceden.

f) Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma duradera en la
actividad de la Fundacién, cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto medioambiental y la
proteccién y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccion o eliminacién de la contaminacién futura.

La actividad de la Fundacién, por su naturaleza no tiene un impacto medicambiental significativo.

g) Efectivoy otros activos equivalentes

Se incluyen los saldos a favor de la Fundacién, las cuentas corrientes y l0s instrumentos financieros que
tengan disponibilidad inmediata. Asimismo, las inversiones convertibles en efectivo, con un vencimiento no
superior a tres meses desde la fecha de adquisicién, que no tenga riesgos significativos de cambio de valor y
que formen parte de la politica de gestidn normal de la tesoreria de la Fundacién.

h) Partidas corrientes y no corrientes

Se consideran activos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotacién, que con caracter general
se considera de un afio; también aquellos otros activos cuyo vencimiento, enajenacion o realizacion se espera
gue se produzca en el corto plazo desde la fecha de cierre del ejercicio, los activos financieros mantenidos
para negociar, con la excepcion de los derivados financieros cuyo plazo de liquidacion sea superior al afio y el
efectivo y otros activos liquidos equivalentes. Los activos que no cumplen estos requisitos se califican como no
corrientes.

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados al ciclo normal de explotacién, los pasivos financieros
mantenidos para negociar, con la excepcion de los derivados financieros cuyo plazo de liquidacién sea superior
al afio y en general todas las obligaciones cuya vencimiento o extincion se producird en el corto plazo. En caso
contrario, se clasifican como no corrientes.

i) Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad estd obligada al pago de indemnizaciones a aquellos
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales.

La Sociedad reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de forma demostrable a cesar en su
empleo a los trabajadores de acuerdo con un plan formal detallado sin posibilidad de retirada o a proporcionar
indemnizaciones por cese como consecuencia de una oferta para fomentar la renuncia voluntaria de los
empleados. En este Ultimo caso, las indemnizaciones por cese se valoran en funcién del nimero de empleados
que se espera aceptaran la oferta. Las prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la
fecha del balance, se descuentan a su valor actual.
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j) Pagos basados en acciones

La Fundacién reconoce, por un lado, los bienes y servicios recibidos como un activo o como un gasto,
atendiendo a su naturaleza, en el momento de su obtencién y, por otro, el correspondiente incremento en el
Patrimonio neto, si la transaccién se liquida con instrumentos de patrimonio, o el correspondiente pasivo si la
transaccidn se liquida con un importe que esté basado en el valor de los instrumentos de patrimonio.

En el caso de transacciones que se liquiden con instrumentos de patrimonio, tanto los servicios prestados
como el incremento en el patrimonio neto se valoran por el valor razonable de los instrumentos de patrimonio
cedidos, referido a la fecha del acuerdo de concesion. Si por el contraric se liquidan en efectivo, los bienes y
servicios recibidos y el correspondiente pasivo se reconacen al valor razonable de éstos tltimos, referido a la
fecha en la que se cumplen los requisitos para su reconocimiento.

Dicho valor razonable se determina al precio de mercado de las acciones teniendo en cuenta los términos y
condiciones bajo las cuales las acciones fueron concedidas. Los términos y condiciones principales son
dividendos esperados y restricciones en la transferencia de las acciones después del periodo de concesidn.

5. ANALISIS DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS

El valor en libros de cada una de las categorfas de instrumentos financieros establecidas en la norma de
registro y valoracion de “Instrumentos financieros”, excepto “Efectivo y otros activos liquidos equivalentes”

(Nota 7), es el siguiente:
Euros

Activos financieros a largo plazo

Instrumentos de Créditos/Derivados/Otros
patrimonio

Total

31/03/2019  31/03/2018  31/03/2019  31/03/2018 31/03/2019 31/03/2018

Activos a valor razonable con

j o . 9.739 9.739 - - 9.739 9.739
cambios en pérdidas y ganancias
Otros activos financieros - - 17.263 17.263 17.263 17.263
Total 9.739 9.739 17.263 17.263 27.002 27.002
Euros
Activos financieros a corto plazo
Instrumentos de Créditos/Derivados/
patrimonio Otros Total
31/03/2019 31/03/2018  31/03/2019 31/03/2018 31/03/2019 31/03/2018
Otros activos financieros - - - 2.720.000 - 2.720.000
Total - - - 2.720.000 - 2.720.000
Total activos financieros 9.739 9.739 17.263 2.737.263 27.002  2.747.002
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Euros

Pasivos financieros a corto Plazo

Créditos/Derivados/Otros TOTAL
31/03/2019 31/03/2018 31/03/2019 31/03/2018
Débitas y partidas a pagar (*) 396.079 344.979 396.079 344,979
Total 396.079 344.979 396.079 344.979

(*) Los activos y pasivos por obligaciones legales con Administraciones Publicas han sido excluidos del saldo
de débitos y partidas a pagar

Clasificacién por vencimientos

A 31 de marzo de 2019, los importes de los instrumentos financieros con un vencimiento determinado o
determinable clasificados por afio de vencimiento son los siguientes:

Euros
Aiios
2020 2021 2022 2023 2024  Posteriores Total
Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y - - - - - 9.739 9.739
ganancias
Otros activos financieros - - - - - 17.263 17.263
Total - - - - - 27.002 27.002
Euros
Aios
2020 2021 2022 2023 2024 Posteriores Total
Débitos y partidas a pagar 396.079 - - - - - 396.079
Total 396.079 - - - - - 396.080

A 31 de marzo de 2018, los importes de los instrumentos financieros con un vencimiento determinado o
determinable clasificados por afio de vencimiento son los siguientes:

Euros
Afios
2019 2020 2021 2022 2023 Posteriores Total

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas vy - - - - - 9.739 9.739
ganancias
Otros activos financieros 2.720.000 - - - - 17.263 2.737.263
Total 2.720.000 - - - - 27.002 2.747.002
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Euros
Anos
2019 2020 2021 2022 2023 Posteriores Total
Débitos y partidas a pagar 344.979 - - - - - 344.979
Total 344.979 - - - - - 344,979

(*) Los activos y pasivos por obligaciones legales con Administraciones Publicas han sido excluidos del saldo
de cuentas comerciales y otras cuentas a cobrar / pagar.

6. [INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

El epigrafe de “Inversiones financieras a largo plazo” a 31 de marzo de 2019 incluye los siguientes conceptos:

Euros
31/03/2018  Altas Bajas 31/03/2019
Activos financieros disponibles para la venta
Barcelona Emprén, S.C.R. 115.735 - - 115.735
Otros activos financieros a largo plazo 17.263 - - 17.263
132.998 - - 132.998
Deterioros de valor (105.996) - - (105.996)
Deterioros de valor Barcelona Emprén, S.C.R (105.996) - - (105.996)
Valor Neto 27.002 - - 27.002

El epigrafe de “Inversiones financieras a largo plazo® a 31 de marzo de 2018 incluye los siguientes conceptos:

Euros
31/03/2017  Altas Bajas 31/03/2018
Activos financieros disponibles para la venta
Barcelona Emprén, S.C.R. 118.747 - (3.012) 115.735
Otros activos financieros a largo plazo 17.263 - - 17.263
136.010 - (3.012) 132.998
Deterioros de valor
Deterioros de valor Barcelona Emprén, S.C.R (68.256) - (37.740) (105.996)
(68.256) - (37.740) (105.996)
Valor Neto 67.754 - (40.752) 27.002
D. */Remedios Orrantia Pérez D. ® Araceli Gonzalez Gémez de Aranda
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Inversiones financieras a largo plazo

En los cuadros de movimientos anteriores se muestra su valor a coste, asi coma la correccidén valarativa
realizada para que queden registrados a valor razonable recogida en la linea "Ajustes por cambio de valor” en

el patrimonio neto.

La correccion valorativa realizada en el gjercicio finalizado a 31 de marzo de 2018 surge como consecuencia
de la reduccidn del valor de los fondaos propios de Barcelona Empren S.C.R, siendo su valor a 31 de diciembre
de 2017 2.406.344 euros y de 4.748.122 euros a 31 de diciembre de 2016, como resultado de las reducciones
de capital que a continuacién se describen:

e Con Fecha 21 de junio de 2017, la junta General Ordinaria y Universal de Accionistas de Barcelona
Empren S.C.R ha acordado reducir el capital social en la suma total de 1.185.145 euros. La reduccién
de capital se instrumenta mediante la disminucién del valor nominal en 74,50 euros de todas y cada
una de las 15.908 acciones tras lo cual dicho valor nominal queda fijado en 259,06 euros. Esta
reduccion de capital se realiza con la finalidad de compensar las pérdidas y reestablecer el equilibrio
patrimonial de la compafia.

s  Asimismo con fecha 21 de junio de 2017, la junta General Ordinaria y Universal de Accionistas de
Barcelona Empren S.C.R ha acordado reducir el capital social en la suma de 303.207 euros. La
reduccién de capital se instrumenta mediante la disminucién del valor nominal en 19,06 euros de
todas y cada una de las 15.908 acciones tras lo cual dicho valor nominal queda fijado en 240,00
euros. Esta reduccion de capital se realiza con la finalidad de devolver el valor de las aportaciones a la
totalidad de los accionistas en proporcion a su participacion social Se acuerda en consecuencia la
devolucién de 303.207 euros a todos los accionistas.

e A techa 31 de diciembre de 2018, las acciones se encuentran totalmente suscritas y desembolsadas.
Estas acciones gozan de iguales derechos politicos y econdmicas.

Otros activos financieros a largo plazo

Esta agrupacion recoge fianzas constituidas a largo plazo y depositadas en Vodafone Esparia, S.A.U. por el
alquiler de las instalaciones en las que opera la Fundacion.

7. EFECTIVOY OTROS ACTIVOS EQUIVALENTES

A 31 de marzo de 2019 y 2018 la Fundacién tiene un saldo existente de 1.598.751 y 1.164.083 eurcs
respectivamente que corresponden en su totalidad al efectivo disponible en cuentas corrientes bancarias.

/
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8. FONDOS PROPIOS

a) Fondos Propios

El movimiento de los diferentes epigrafes de Fondos Propios durante el ejercicio terminado el 31 de marzo de
2019 ha sido el siguiente:

Euros

Dotacion Excedente del Excedente de  Total Fondos

fundacional ejercicio  ejercicios anteriores propios

Saldo a 31/03/2018 60.101 100.305 609.217 769.622
Distribucién excedente ejercicio 2018 - (100.305) 100.305 =
Excedente positivo del ejercicio 2019 - 130.044 - 130.044
Saldo a 31/03/2019 60.101 115.097 709.521 899.666

El movimiento de los diferentes epigrafes de Fondos Propios durante el gjercicio terminado el 31 de marzo de
2018 ha sido el siguiente:

Euros

Dotacién Excedente del Excedente de  Total Fondos

fundacional ejercicio  ejercicios anteriores propios

Saldo a 31/03/2017 60.101 (287.124) 896.386 669.363
Distribucién excedente ejercicio 2017 - 287.124 (287.169) (45)
Excedente positivo del ejercicio 2018 - 100.305 - 100.305
Saldo a 31/03/2018 60.101 100.305 609.217 769.623

b) Dotacién fundacional

La Fundacion, dados sus fines sociales y su caracter benéfico y asistencial, no tiene capital social ni, por
consiguiente, acciones o cualquier otro titulo representativo de su patrimonio.

La Dotacién Fundacional de la Fundacién no ha sido modificada desde su origen, no habiéndose destinado al
incremento de la misma ningdn excedente de ejercicios anteriores, debido a que éstos han sido destinados al
cumplimiento de fines propios segun el articulo 27 de la Ley 50/2002.

El importe de la Dotacién Fundacional, 60.101 euros, se encuentra en los ejercicios finalizados a 31 de marzo
de 2019y 2018 en la cuenta bancaria que tiene la Fundacién en la entidad Banco de Santander

@/\) . -
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¢) Subvenciones, donaciones y legados

El detalle de los movimientos habidos en ambos ejercicios es el siguiente:

Euros

31/03/2019 31/03/2018

Saldo inicial 18.034 41.051
Subvenciones concedidas en el ejercicio 4.873.332 4.561.720
Traspaso a resultados del ejercicio actual (4.709.031) (4.584.737)
Saldo final 182.335 18.034

La informacién sobre las subvenciones recibidas por la Fundacién, que forman parte del Patrimonio Neto, asi
como de los resultados imputados a la cuenta de resultados abreviada procedentes de las mismas, al cierre del
ejercicio 2019 es la siguiente:

Entidad concedente - Imputado
. . Finalidad y/o )
(especificar privada elemento a Imputado al Total A imputar
o publica, y en este L Afno de Periodo de Importe resultados resultado del imputado Pendiente en
Cuenta . adquirido con la . . . = o B :
caso, organismo y subvencién o concesién  aplicacién  concedido en ejercicio a imputar préximos
Administracion L. ejercicios actual resultados ejercicios
donacién .
concedente) anteriores
Privada: Donaciones 01/04/18
Donaciones Vodafone Group Fines Propios 2018 2.000.000 - 2.000.000 2.000.000
: 31/03/19
Foundation
Privada: Donaciones 01/04118
Donaciones  Vodafone Espafia, Fines Propios 2018 2.340.000 2.340.000  2.340.000
g 31/03/19
SAU
Privada: Donaciones PROYECTO 01/04/18
Donaciones Vodafane Espafia, "FUNDACION 2018 31/03/19 18.000 - 18.000 18.000 -
SAU SERES"
Privada: Donaciones PROYECTO 01/04/18
Donaciones Vodafane Espaiia, "HORA DEL 2018 31/03/19 1.000 1.000 1.000 -
SAU PLANETA"
Privada: Donacicnes PROYECTO 01/04/18
Donaciones  empleados Vodafone "MERCADILLO 2018 31/03H9 11.666 11.666 11.666 -
Espana, SAU SOLIDARIO"
Privada: Donaciones PROYECTO 01/04118
Donaciones  empleados Vodafone "CALENDARIO 2018 31/03/19 721 - 721 721
Espafia, SAU SOLIDARIO"
Privada: Donaciones
: - PROYECTO 25/07/118
3 : . -
Donaciones \S/i(:ffone Espaiia, "REDTEL" 2018 31/03/20 118.344 37.510 37.510 80.834
Pdblica: Entidad
Donaciones  publica  empresarial | ROYECTO 2018 01104118 57.500 28.750 28.750 28.750
RED.ES 31/03/19
RED.ES
i Publica: Ministerio de
Subvenciane  Economia, Industria y GiTOSAE
s Actividad Competitividad SMART ASSIST 2016 3112118 108.967 77.269 31.698 108.967 =

Propia

(Mineco) y con apoyo
UE

,/\)

T~

;I
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FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019

(Expresado en euros)

Entidad concedente - Imputado
. . Finalidad y/o )
(especificar privada elemento a Imputado al Total A imputar
o publica, y en este L Aifio de Periodo de Importe resultados resultado del imputado Pendiente en
Cuenta . adquirido con la L. . . . L . o
caso, organismo y L concesion  aplicacién  concedido en ejercicio a imputar préximos
. . subvencion o e e o]
Administracién e ejercicios actual resultados ejercicios
donacion i
concedente) anteriores
Subvencione  pyplica;  Programa
o ) DESKTOP- 01/11/15
s .Actlwdad Europeo Erasmus ERASMUS PLUS 2015 201017 22.257 17.806 4451 22.257 - -
Propia Plus
Subvencione  pyplica;  Comision 0VO1AT
s Actividad Europea Horizonte ACTIVAGE 2016 244.169 90.852 27.763 118.615 93.567 31.987
. 30/06/20
Propia 2020
Subvencione  pypjica: Programa 01/0918
s  Actividad Europeo Erasmus LeTIT BE 2018 31/08/20 11.800 3.967 3.967 7.934 -
Propia Plus
Totales 4.934.524 185.927 4.505.526 4.691.453 182.335 60.737
La informacién sobre las subvenciones recibidas por la Fundacién, que forman parte del Patrimonio Neto, asi
como de los resultados imputados a la cuenta de resultados abreviada procedentes de las mismas, al cierre del
ejercicio 2018 es la siguiente:
Entlda_d conct.adente Finalidad yfo Imputado Imputado A imputar
{especificar privada o clemento a al Total en
publica, y en este L Afio de Periodo de Importe resultados  resultado imputado  Pendiente  préximos
Cuenta . adquirido con la . L . . .
caso, organismo y .. concesion  aplicacion  concedido en del a imputar ejercicios
o . subvencién o L -
Administracién o ejercicios gjercicio resultados
donacién
concedente) anteriores actual
Privada:  Donaciones 01/04/17
Donaciones  Vodafone Group  Fines Propios 2017 31/03/18 1.850.000 - 1.850.000 1.850.000 -
Foundation
Privada:Donaciones 01/04117
Donaciones  Vodafone Espana, Fines Propios 2017 31/0318 2.342.000 2.342.000 2.342.000 -
SAU
Privada:Donaciones
. . PROYECTO "ALL 01/07/17
Donaciones  Vodafone Espafia, HANDS 2017" 2017 31/08/17 350 350 350 - -
SAU
Privada: Donaciones PROYECTO 01/0417
Donaciones  Vodafone Espafia, "FUNDACION 2017 31/0318 18.000 18.000 18.000
SAU SERES"
Privada: Donaciones PROYECTO 01/04/17
Donaciones  Vodafone Espafia, "HORA DEL 2017 31/03/18 1.000 - 1.000 1.000
SAU PLANETA"
Privada: Donaciones PROYECTO
Otros empleados Vodafone "MERCADILLO 2017 gxggg; 16.498 - 16.498 16.498
ingresos Esparia, SAU SOLIDARIO"
Publica: Ministerio de
Subvencione Economia, Industria y 01/09/16
s Actividad Competitividad SMART ASSIST 2016 311218 119.833 20.517 56.752 77.269 6.783 35,781
Propia (Mineco) y con apoyo
UE
Subvencione
L Publica: Programa DESKTOP- 01/11/15
d 2015 . . . R X
:mp'?‘ad'v'da Europeo Erasmus Plus  ERASMUS PLUS 301017 22.257 11870 =550 17.808 4.452
Subvencione  Piblica: Comision 010117
s Actividad Europea Horizonte ACTIVAGE 2016 30/06/20 244,169 20.000 70.852 90.852 11.251 142.066
Propia 2020
Totales 4.614.107 52.387  4.361.387  4.413.774 18.034 182.299

MESES
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FUNDACION VODAFONE ESPANA
MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

A cierre de los ejercicios finalizados el 31 de marzo de 2019 y el 31 de marzo de 2018, la Fundacion ha
cumplido con todos los requisitos necesarios para la percepcién y disfrute de las subvenciones recibidas.
9. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

El detalle de los movimientos habidos durante los ejercicios finalizados el 31 de marzo de 2019 y 31 de marzo
de 2018 es el siguiente:

Euros
31/03/2017 | Dotaciones | Reversiones 31/03/2018 Dotaciones | Aplicaciones | 31/03/2019
Provisiones 142.638 2.720.000 (142.638) 2.720.000 105.013 (2.720.000) 105.013

En el ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2019, la Sociedad ha llevado a cabo un expediente de regulacién
de empleo que, tras el acuerdo firmado con los representantes de los trabajadores, afectara a 2 trabajadores.
La salida de estos trabajadores se llevara a cabo mediante la extincion de los contratos con los mismos, asi
como mediante acuerdos de jubilacion anticipada, para aquellos trabajadores que cumplan las condiciones del
acuerdo.

Conforme al criterio contable de la Nota 4 d se ha procedido a reconocer una provisién por reestructuracion de
plantilla por importe de 105 miles de euros que se encuentra registrada en el epigrafe “provisiones a corto
plazo”.

En el gjercicio finalizado el 31 de marzo de 2018, la Sociedad ha acordd un plan de extinciones contractuales
de mutuo acuerdo que afectdé a 5 trabajadores, en el cual la Sociedad se compromete a pagar, mediante una
prestacion definida, un porcentaje de la retribucién de cada empleado al momento de la firma del acuerdo
hasta la fecha de prejubilacidn mas cercana posible. La Sociedad estimé un coste de 2.720.000 euros como
consecuencia de este plan de extincidén individualizado, que se encuentra registrado bajo el epigrafe de
provisiones a corto plazo.

10. DEBITOS Y PARTIDAS A PAGAR

Euros

31/03/2019  31/03/2018

Acreedores varios 202.973 136.019
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 191.228 205.384
Otras deudas con Administraciones Publicas 42.660 58.593
Total cuentas a pagar a corto plazo 436.861 399.996

D,,/ 2 Remedios Orrantia Pérez D. ? Araceli Gonzalez Gémez de Aranda
Presidenta Secretaria

17




FUNDACION VODAFONE ESPANA
MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
{Expresado en euros)

a) Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores

El detalle de la informacion requerida en relacién con el periodo medio de pago a proveedores para el gjercicio
2019 es el siguiente:

Euros

31/03/2019 31/03/2018

Dias Dias

Saldo medio acreedores comerciales 169.496 146.909
Compras netas y gastos por servicios exteriores (3.618.536) (3.471.540)
Dias Periodo medio de pago a proveedores 17 15

Durante el gjercicio la Sociedad ha cumplido, en sus aspectos mas significativos, con el RDL 4/2013, de 22 de
Febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo al crecimiento y de la creacién de empleo (que
modifica la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en
las operaciones comerciales), que establece un plazo legal maximo de 30 dias, ampliable, si se pacta con el
proveedor, a 60 dias.

11. SITUACION FISCAL

El saldo correspondiente al epigrafe “Administraciones Publicas” del balance abreviado a 31 de marzo de 2019
y a 31 de marzo de 2018 adjunto presenta la siguiente composicion:

Euros
31/03/2019 31/03/2018

Saldo acreedor
Por retenciones a profesionales independientes 3.055 1.115
Por pagos en especie 768 896
Por retenciones de IRPF a empleados 24.992 43.726
Organismos de la Seguridad Social acreedores 13.845 12.856
Total 42.660 58.593

Con fecha 23 de septiembre de 1996 se concedid a la Fundacién Vodafone Espanfa, por parte de la Agencia
Estatal de la Administracidn Tributaria, el Certificado acreditativo de la aplicacion de los beneficios fiscales
incluidos en la ley 49/2002, concediéndose con caracter retroactivo hasta la fecha de la inscripcion en el
Registro de Fundaciones, realizada el 7 de diciembre de 1995.

En virtud de lo establecido en la Ley 49/2002, la Fundacién también se halla exenta del pago del Impuesto
sobre Actividades Econdmicas que grava el ejercicio de actividades cientificas y técnicas.

Las actividades realizadas por la Fundacién, asi como los rendimientos financieros obtenidos estan exentos del
impuesto de sociedades segun lo establece la Ley 49/2002, por lo que el gasto por el impuesto de sociedades
es cero.

D.  Remedios Orrantia Pérez D. 2 Araceli Gonzalez Gémez de Aranda
' Presidenta Secretaria
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FUNDACION VODAFONE ESPANA
MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

La Fundacién tiene abiertos a inspeccion por las autoridades fiscales todos las impuestos principales que le
son aplicables desde el 1 de abril del afio 2014. La Direccién de la Fundacién no espera que, en caso de
inspeccidn, surjan pasivos relevantes.

12. INGRESOS Y GASTOS

a) Ingresos de la entidad por actividad propia

La distribucion de los epigrafes de “ingresos de la actividad propia” y “otros ingresos de la actividad” de Ia
cuenta de resultados, por actividades y mercados geograficos a 31 de marzo de 2019 y a 31 de marzo de 2018
es el siguiente:

Euros

31/03/2019 31/03/2018

Aportaciones Vodafone Group Foundation 2.000.000 1.850.000
Aportacion Vodafone Espafia 2.396.510 5.081.350
Apaortaciones en especie Vodafone Espafia 203.502 223.350
Subvenciones Nacionales 28.750 56.752
Subvenciones Europeas 67.881 76.787
Otros 12.387 16.498
4.709.031 7.304.737

Total Ingresos 4.709.031 7.304.737

Para el gjercicio terminado el 31 de marzo de 2019 la Fundacién ha recibido por parte de Vodafone Group
Foundation diferentes aportaciones, cuyo importe total asciende a 2.000.000 euros (1.850.000 en el ejercicio
2018). Adicionalmente ha recibido por parte de Vodafone Espafia 2.600.012 euros (5.304.700 en el gjercicio
2018) para la realizacion de los proyectos, tales como “Transformacién Digital Accesible”, “Formacién TIC para
la insercion Laboral C4G",” Promover el uso de las TIC entre los mayores”, y “Otras actuaciones”. Estas
aportaciones tienen el caracter de reintegrables en caso de no cumplir las condiciones por las que fueron
concedidas.

Del total de la aportacién concedida a 31 de marzo de 2019, quedan 182.335 euros pendientes de imputar al
resultado (18.034 a 31 de marzo de 2018).

La partida de “Subvenciones Nacionales” recoge las subvenciones a la explotacion concedidas por el ministerio
de energia, turismo y agenda digital por los trabajos realizados por la Fundacion en el proyecto “RED.ES”.

La partida de “Subvenciones Europeas” recoge las subvenciones a la explotacion concedidas por la Comision
de la Unién Europea por los trabajos realizados por la Fundacién en los proyectos “SMART ASSIST,
“DESKTOP-ERASMUS PLUS", "ACTIVAGE” y “LET IT BE" a 31 de marzo de 2019.

D. 2 Remedios Orrantia Pérez D. 2 Araceli Gonzalez Gomez de Aranda
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FUNDACION VODAFONE ESPANA
MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

La partida de “Otros” recoge la aportacion de empleados de Vodafone Espafia para el proyecto “MERCADILLO
SOLIDARIO" para el ejercicio finalizado a 31 de marzo de 2019.

b) Gastos de personal

El saldo de la cuenta Gastos de Personal a 31 de marzo de 2019 y 2018 presenta la siguiente composicién:

Euros

31/03/2019 31/03/2018

Gastos de Personal 681.222 817.636
Indemnizaciones 105.013 2.720.178
Seguridad Social 148.026 171.683
Otras cargas sociales 26.144 128.427
Total 960.405 3.837.924

En el ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2019, la Sociedad ha llevado a cabo un expediente de regulacién
de empleo que, tras el acuerdo firnado con los representantes de los trabajadores, afectara a 2 trabajadores.
Lo que conlleva un gasto de 105.013 euros como consecuencia del pago de este expediente de regulacién de
empleo.

En el ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2018 la Sociedad acordd un plan de extinciones contractuales de
mutuo acuerdo conllevé un gasto de 2.720.128 euros como consecuencia del pago de este plan de extincién
individualizado.

Existe un plan de pensiones externalizado en la gestora BCH Vida y Pensiones, constituido en favor del
personal de la Fundacién. La cantidad a aportar por la Fundacién es del doble de lo aportado individualmente
por cada empleado, con un maximo del 4% de la masa salarial. Durante el ejercicio terminado el 31 de marzo
de 2019 la Fundacién ha aportado la cantidad de 26.614,19 euros y para el gjercicio terminado a 31 de marzo
de 2018 la Fundacién habia aportado la cantidad de 35.738,19 euros. No se derivan obligaciones adicionales
para la Fundacién.

Actualmente esté en vigor un plan de acciones lanzado entre el afio 2015 - 2016 y siguientes hasta el afio 2021
relacionado con participaciones en el capital de Vodafone Group Plc. mediante entrega de acciones a los
mandos y directivos en funcidn de su sueldo y categoria. Se podra disponer de dichas acciones a partir de los
tres afios contando desde la fecha de concesion. Durante el ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2019 se
liquidaron las acciones correspondientes a la emision de junio de 2015.

El movimiento en el nimero de acciones durante el ejercicio cerrado el 31 de marzo de 2019 y el 31 de marzo

de 2018 ha sido el siguiente:
Euros

31/03/2017 | Concedidas | Ejercidas 31/03/2018 | Concedidas | Ejercidas 31/03/2019

Numero —de 57.493 16.703 (21.223) 52.973 7.004 | (42.985) 16.992
acciones
./\/’/\ .
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FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

¢) Otros gastos de la actividad

¢.1) Servicios exteriores

Dentro de este epigrafe se incluyen gastos tales como alquileres de oficinas, mensajeria, electricidad,
teléfonos, seguridad, etc. sufragados por la sociedad Vodafone Espafa, S.A.U. y, posteriormente, repercutidos
a la Fundacion, asi como los servicios prestados directamente por Vodafone Espafia, S.A.U. a la Fundacién.

Euros
31/03/2019 31/03/2018
Alquiler y uso de oficinas 79.577 99.350
Estudios y proyectos 3.369.516 3.217.953
Gastos externos (subcontratados a Vodafone) 123.926 124.000
Oftros gastos 45.517 30.237
Total 3.618.536 3.471.540

Ayudas monetarias

Asimismo, este epigrafe incluye un apartado denominado

“Estudios y proyectos” correspondiente a las ayudas

monetarias con las que confribuye la Fundacién a sus diferentes proyectos, en el que se registran los gastos

devengados por los acuerdos de colaboracién, conforme

a los fines fundacionales, con distintas entidades no

vinculadas al Grupo Vodafone, por importe 3.369.516 a 31 de marzo de 2019 y por un importe de 3.217.953 a
31 de marzo de 2018. El detalle individualizado de las actividades realizadas durante ambos ejercicios por

programas es el siguiente:

Ejercicio 2019:

Euros

Proyecto Importe ayuda
Transfarmacién Digital Accesible (C4G) 1.682.351
Formacion TIC para la insercion Laboral (C4G) 869.978
Promover el uso de las TIC entre los mayores 477.441
Ofras actuaciones 339.746
TOTAL 3.369.516
Ejercicio 2018:

Euros

Proyecto Importe ayuda
Transformacion Digital Accesible 1.361.533
Formacion TIC para la insercion Laboral C4G 919.802
Promover el uso de las TIC entre los mayores 587.966
Otras actuaciones 348.652
TOTAL 3.217.953
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FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

13. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

13.1. Actividad de la entidad

Las fundaciones de competencia estatal facilitaran la siguiente informacién, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 50/2002, de 26 de diciembre, y en su Reglamento de desarrollo;

I Actividades realizadas
ACTIVIDAD 1
a) Identificacion

Denominacién de la Actividad: Transformacion Digital Accesible (C4G)
Tipo de Actividad: Actividad Propia
Lugar desarrollo Actividad: ESPANA, en todo el territorio.

Descripcion detallada de la actividad realizada

Como se anticipaba en la introduccidn, este afio debemos alcanzar resultados de la transformacién digital que
ha afrontado la fundacién:;

¢ La Comunidad “Conectados por la Accesibilidad”. Durante este ejercicio, seguira consolidando sus
resultados como comunidad digital y referente en uso de las TIC para empoderar a las personas con
discapacidad y mejorar su participacion en la sociedad. Los retos de este afio son: maximizar el
impacto a traves de las soluciones TIC ya existentes y abrirse a més entidades y otros colectivos; e
incorporar nuevas soluciones innovadoras. En particular, se llevaran a cabo las siguientes
actuaciones:

o Publicacién de la | convocatoria pablica de Proyectos de Transformacion Digital

o Puesta en marcha del programa de Exploradores Digitales

o Ejecucién del nuevo Plan de comunicacién potenciando especialmente los canales digitales
como la web www.conectadosporlaaccesibilidad.com y RRSS.

« Voluntariado digital:

o Debe mostrar la potencia del trabajo en red sin 4nimo de lucro. Debe conseguir un cambio
substancial en el acceso de las personas sordas al subtitulado. Ademas, durante el afio debe
plantearse nuevos retos aprovechando la potencia de esta comunidad.

« Convocatoria de premios y otros programas orientados al emprendimiento en innovacién social a
través del uso de las TIC: Premios de Innovacién, Vodafone Connecting for Good Galicia, ...

* Nuevos proyectos digitales con los socios de la fundacién. Aprovechando estas habilidades,
afrontaremos retos de transformacién durante el afio. El primero de ellos sera Crowd Founding”

froN
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FUNDACION VODAFONE ESPANA

MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

Para la consecucion de los objetivos se colaborard con las principales asociaciones representantes de las
personas mayores y personas con discapacidad: Cruz Roja Espariola, ONCE y su Fundacién, Confederacion
ASPACE, PLENA INCLUSION Espafia, Down Espafia, Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, la
Confederacién Estatal de Personas Sordas (CNSE) y su Fundacién, FIAPAS, COCEMFE, PREDIF, entre ofras.
La relacion se establecera a través de acuerdos marcos de colaboracién. Dichos acuerdos pemitiran a la
Fundacién Vodafone Espafria identificar y promaver soluciones innovadoras basadas en conacimiento directo y
actualizado de la demanda y las oportunidades a las que deben atender sus proyectos.

La Fundacién Vodafone Espafia formara parte de organizaciones alineadas con los objetivos de C4G. Cabe
destacar a Fundacion TECSOS y Fundacion Barcelona Mobile World Capital.

b) Recursos humanos empleados en la actividad

Ti Namero N° horas / afo
ipo
B Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 13 16 10.883 10.701
Personal voluntario 300 604 7.200 14.496
¢) Beneficiarios o usuarios de la actividad
. Ndmero
Tipo . .
Previsto Realizado
Personas juridicas 10 9

d) Objetivos e indicadores de la actividad

Cuantificacion

Objetivo Indicador . .
Previsto Realizado
']
Convenios de colaboracion N de acuerdos 10 9
firmados
Comur'1|<.1.ad " Conectados por la Usuarios activos 2.500 o mas 10.998
Accesibilidad
Lanzamiento propuestas de voluntariado N® de voluntarios 300 o mas 604
Al disefad i id
pps disefiadas  (propias) o promovidas N° de descargas 75.000 o mas 84.037

{compartidas) por la Fundacion
Realizado/No

C tori
Comunidad “Conectados por la onvecatona Realizado Realizado 17
L Proyectos de
Accesibilidad N >= 10 proyectos en proyectos
Transformacién Digital
marcha
Realizado/No
Comunidad “Conectados por la . Realizado Realizado 5
L Exploradores Digitales 3
Accesibilidad >= 3 nuevas lineas proyectos
en marcha
N
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FUNDACION VODAFONE ESPANA
MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

e} Recursos econdmicos empleados en la actividad.

. . Importe
Gastos finversiones Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 1.480.000 1.682.351
Gastos de personal 414.000 452.550
Subtotal gastos 1.894.000 2.134.901
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 1.894.000 2.134.901

ACTIVIDAD 2
a) Identificacion

Denominacién de la Actividad: Formacion TIC para la insercion Laboral C4G
Tipo de Actividad: Actividad Propia
Lugar desarrollo de la actividad: ESPANA, en todo el territorio

Descripcidn detallada de la actividad realizada

La Fundacién Vodafone Espafia favorece la formacion en las tecnologias de la informacién y la comunicacion
con dos objetivos fundamentales, uno de ellos conseguir la empleabilidad de las personas con discapacidad a
partir de la formacién en esas nuevas tecnologias. Para ello tiene distintos programas formativos en
colaboracién con las principales asociaciones y federaciones del ambito de las diferentes discapacidades:
Sensoriales (sordera y ceguera), Intelectual, Fisica y Mental. Caben destacar. F. ONCE, CNSE, COGAMI,
FEAPS, DOWN ESPANA ASPAYM, COCEMFE, etc.

Esta linea de actuacién se basa en la conviccion de que el manejo de las TIC son un elemento clave para
mejorar la empleabilidad de las personas.

El reto clave para este afio es a convergencia de esta actividad con la anterior. La utilizacién de las
comunidades, plataformas y herramientas que se construyen en el apartado anterior, deben soportar, cada vez

mas, la mejora de la empleabilidad de los participantes en las acciones de esta linea de actividad.

b) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Ndmero N° horas / afio
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 5 9 2.816 2.304
¢) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tibo Numero
g Previsto Realizado
Personas juridicas 10 15
,@\—J
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FUNDACION VODAFONE ESPANA
MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

d) Objetivos e indicadores de la actividad

Cuantificacion

Obieti Indicad
jetivo nhdicador Previsto Realizado

Formar en TIC para mejorar la empleabilidad N° de personas que reciben formacion 4.000 3.985

e) Recursos econémicos empleados en la actividad.

- . Importe
Gastos /inversiones ) :
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 827.178 869.970
Gastos de personal 208.000 95.222
Subtotal gastos 1.035.178 965.192
TOTAL 1.035.178 965.192

ACTIVIDAD 3
a) ldentificacion
Denominacién de la actividad: Promover el uso de las TIC entre los Mayores
Tipo de Actividad: Actividad propia
Lugar desarrollo de la actividad: ESPANA, en todo el Territorio.

Descripcion detallada de la actividad realizada

En los ejercicios anteriores hemos construido las herramientas que permitiran que la formacién en el uso de la
tecnologia para los mayores se beneficie de las ventajas de la red.

Este afio queremos potenciar ei uso de los recursos (cursos de formacién en video, WeB
FundacionVodafoneconlosmayores, y WeB de autogestion del voluntariado) con el fin de trasladar la

transformacién digital de la Fundacion a los resultados.

Durante el afio, debemos conseguir que el uso de los recursos digitales supere a la formacién presencial. En
esa transicidn, este afio se realizaran todavia cursos presenciales solo en casos excepcionalmente eficientes.

Ademas, continuaremos explorando el potencial de los voluntarios para mantener a nuestros mayores
conectados.

b) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Namero N° horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 5 8 2.728 2.708

Personal voluntario 4 - 80 -
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MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

¢) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Numero

Tipo
P Previsto Realizado

Personas juridicas 15 13

d) Objetivos e indicadores de la actividad

Cuantificacion

Objetivo Indicador . .
Previsto Realizado

Numero de personas mayores formadas 20.000 38.420

e) Recursos econdomicos empleados en la actividad.

Gastos /inversiones Importe
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 447.178 477.441
Gastos de personal 96.000 95.260
Subtotal gastos 543.178 §72.701
TOTAL 543.178 572.701

ACTIVIDAD 4
a) Identificacién

Denominacién de la Actividad: Otras actuaciones
Tipo de Actividad: Actividad propia
Lugar desarrollo de la actividad: ESPANA, en todo el territorio.

Descripcion detallada de la actividad realizada

La Fundacién Vodafone Esparia llevard a cabo otras actuaciones no alineadas con los objetivos C4G: entre
ellas se encuentra la colaboracion con la Asociacion Espafiola de Fundaciones, COTEC, y otros patrocinios y
mecenazgos culturales.

Durante el afio, se imputan a esta linea otras donaciones, adicionales al presupuesto, y no relacionadas con
las lineas de actuacian “Connecting for good”

b) Recursos humanos empleados en la actividad

Ti Nuamero N° horas / afio

ipo

P Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 4 7 616 628
__/‘\J
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ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

c¢) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Nuamero
Previsto Realizado
Personas juridicas 10 10

Tipo

d) Objetivos e indicadores de la actividad

Cuantificacion

Objetivo Indicador . i
Previsto Realizado
Mantener el esfuerzo menor que: Porcentaje de gasto sobre el gasto en 10% 10,06%
proyectos.
. Ranki i i
Transparencia an mg. de transparencia de fundaciones lerpuesto  Ter puesto(*)
corporativas

(*) — Fuente de verificacidn - https://www.compromisoytransparencia.com/informes/construir-confianza-2018-x-
informe-de-transparencia-y-buen-gobierno-en-ta-web-de-las-fundaciones-espanolas

e) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Gastos /inversiones . importe .
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros 335.645 339.746
Gastos de personal 89.000 71.454
Subtotal gastos 424.645 411.200
TOTAL 424.645 411.200

ACTIVIDAD 5
a) ldentificacion

Denominacion de la actividad: Mantenimiento general de la fundacién
Tipo de Actividad: Actividad propia

Identificacién de la actividad por sectores: Varios

Lugar desarrollo de la actividad: ESPANA, en todo el territorio.

Descripcion detallada de la actividad realizada

Gastos de mantenimiento, comprende los gastos de personal y los gastos necesarios para el funcionamiento
de la Fundacién (Alquiler, suministros, servicios, etc.)

—\J
\
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ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
(Expresado en euros)

b) Recursos humanos empleados en la actividad

Tioo Ndmero N° horas / afio
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado g 9 5.083,4 5.083,4

c) Beneficiarios o usuarios de la actividad
No procede

d) Objetivos e indicadores de la actividad

Cuantificacion

Objetivo Indicador
) Previsto Realizado
Costes operativos menores que Ingresos en metalico 12,5% 10.50%
e} Recursos econémicos empleados en la actividad
i i Importe
Gastos /inversiones
Previsto Realizado

Gastos de personal 235.000 236.847

Otros gastos de explotacién 303.502 258.100

Subtotal gastos 235.000 494.947

TOTAL 235.000 494.947

Il) Recursos econémicos totales empleados por la entidad.

GASTOS/INVERSIONES Actividad 1 Actividad 2  Actividad 3 Actividad 4 Actividad 5 TOTAL
Gastos por ayudas y otros 1.682.351 869.970 477.441 339.746 - 3.369.508
Gastos de personal 452.550 95.222 95.260 71.454 236.847 951.333
Otros gastos de explatacion - - 258.100 258.100
TOTAL RECURSOS

EMPLEADOS 2.134.901 965.192 572.701 411.200 494.947 4.578.941

lll. Recursos econdmicos totales obtenidos por la entidad.

a) Ingresos obtenidos por la entidad

INGRESOS Previsto Realizado
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 20.000 -
Subvenciones del sector publico 80.000 67.879
Aportaciones privadas 4.335.502 4.641.152
TOTAL INGRESOS N 4.435.502/\ 4.709.031
. . \
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MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019

(Expresado en euros)

b) Otros recursos econdmicos obtenidos por la entidad

No procede

IV. Convenios de colaboracién con otras entidades

\

Entidad Linea de Actividad Ap:ur:‘e:’da%gr)jr I

FEGAUS Promover el uso de las TIC entre los Mayores 32.000
FUNDACION CENTRO TIERRA DE TODOS Formacion TIC para la Insercion Laboral C4G 30.000
ABIERTO ASTURIAS Promover el uso de las TIC entre los Mayores 12.000
ADISLI Formacion TIC para la insercién Laboral C4G 30.000
ADITEC Promover el uso de las TIC entre los Mayores 24.000
AEERC Formacion TIC para la Insercion Laboral C4G 40.000
ALMANATURA Promover el uso de las TIC entre los Mayores 22.000
APACE BURGOS Transformacion Digital Accesible C4G 16.500
APAM Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
APTENT Transformacién Digital Accesible C4G 10.000
ASAMIMER Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
Asociacién Bata Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
Asociacion DACE Transformacién Digital Accesible C4G 12.000
ASOCIACION INGENIO LABS Promover el uso de las TIC entre los Mayores 15.000
ASOCIACION PSIQUIATRIA Y VIDA Formacién TIC para la Insercién Laboral C4G 37.500
ASPACE SALAMANCA Transformacidn Digital Accesible C4G 12.000
ASPACE TOLEDO Transformacidn Digital Accesible C4G 36.000
ASPAYM MADRID Farmacioén TIC para la Insercién Laboral C4G 30.000
ASPRODEMA RIOJA Transformacion Digital Accesible C4G 23.000
ASPROGRADES Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
ASPRONAGA Transformacién Digital Accesible C4G 12.000
ASTRAPACE Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
CENTRO SAN JUAN DE DIOS (VALLADOLID) Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
CEOMA Promover el uso de las TIC entre los Mayores 32.000
CERMI Transformacion Digital Accesible C4G 19.000
COCEMFE Transformacion Digital Accesible C4G 60.000
CONFEDERACION ASPACE Transformacion Digital Accesible C4G 51.000
~ Transformacién Digital Accesible C4G 16.800

DOWN ESPANA - -
Formacién TIC para la Insercion Laboral C4G 32.000
ECOM Formacién TIC para la Insercidn Laboral C4G 5.960
EDEM FUNDACION Otras Actuaciones 10.000
F.LESIONADO MEDULAR Formacion TIC para la Insercion Laboral C4G 10.000
FASUNEX Promover el uso de las TIC entre los Mayores 32.000
FCNSE Farmacién TIC para la Insercion Laboral C4G 32.000
FEDACE Transformacién Digital Accesible C4G 16.000

—
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Federacion Nacional Aspaym Formacién TIC para la Insercion Laboral C4G 32.000
FEDERACION PARKINSON Transformacion Digital Accesible C4G 16.800
FUNDABEM Transformacidn Digital Accesible C4G 12.000
FUNDACIO PERE TARRES Promover el uso de las TIC entre los Mayores 30.500
FUNDACIO VILADECANS Promover el uso de las TIC entre los Mayores 17.000
FUNDACION ASPACE CATALUNYA Transformacidn Digital Accesible C4G 12.000
FUNDACION BALIA Promaver el uso de las TIC entre los Mayores 9.000
Fundacién Canaria Belén Maria Promover el uso de las TIC entre los Mayores 26.000
FUNDACION CEU-SAN PABLO Promover el uso de las TIC entre los Mayores 20.000
FUNDACION COTEC Otras Actuaciones 36.000
FUNDACION CRUZ ROJA ESPANOLA Otras Actuaciones 12.000
Fundacién del Lesionado Medular Transformacién Digital Accesible C4G 10.000
FUNDACION GUGGENHEIM Otras Actuaciones 120.000
FUNDACION HARENA Promover el uso de las TIC entre los Mayores 20.000
FUNDACION INICIATIVAS EL GIGANTE Promover el uso de las TIC entre los Mayores 12.000
Fundacidn Instituto San José Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
FUNDACION MAGTEL Formacién TIC para la Insercién Laboral C4G 15.200
FUNDACION MUSEO ARTE REINA SOFIA Otras Actuaciones 2.000
FUNDACION MUSEQ DEL PRADO Otras Actuaciones 15.500
FUNDACION ONCE Transformacién Digital Accesible C4G 32.000
FUNDACION PRODIS Formacion TIC para la Inserciéon Laboral C4G 15.000
Fundacién Salud Mental CyL Farmacidn TIC para la Insercidn Laboral C4G 50.000
FUNDACION TEATRO REAL Otras Actuaciones 56.900
FUNDACION THYSSEN Otras Actuaciones 6.000
FUNDACION UNIVERSIDAD OVIEDO Promover el uso de las TIC entre los Mayores 15.000
FUNDOWN Transformacion Digital Accesible C4G 12.000
GOGAMI Formacion TIC para la Insercién Laboral C4G 80.000
Gorabide Transformacién Digital Accesible C4G 11.900
Hospital parapléjicos Toledo Formacién TIC para la Insercién Labaral C4G 6.000
HOSPITAL VALL D'HEBRON Transformacién Digital Accesible C4G 17.500
JOVESOLIDES Promover el uso de las TIC entre los Mayores 50.000
MAYORMENTE Promover el uso de las TIC entre los Mayores 17.800
ORDEN HOSPITALARIA Transformacién Digital Accesible C4G 12.000
SAN JUAN DE DIOS Transformacién Digital Accesible C4G 62.000
PLENA INCLUSION Transformacién Digital Accesible C4G 51.000
PR4 TECNOLOGIA SOCIAL Promover el uso de las TIC entre los Mayores 25.000
RADIO ECCA, FUNDACION CANARIA Formacion TIC para la insercién Laboral C4G 15.000
SECOT Promover el uso de las TIC entre los Mayores 20.000
Seniors Vodafone Promover el uso de las TIC entre los Mayores 30.000
UNESCO GRAN CANARIAS Formacion TIC para la Insercién Laboral C4G 21.600
UNIVERSIDAD ALICANTE Transformacidn Digital Accesible C4G 18.000
UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Transformacién Digital Accesible C4G 12.000
UNIVERSIDAD SALAMANCA Transformacion Digital Accesible C4G 31.000
XUNTA DE GALICIA . Transformacién Digital Accesible C4G 37.700

g
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MEMORIA ABREVIADA DE LAS CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ACTUAL TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2019
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V. Desviaciones entre ¢l Plan de Actuacion y datos realizados

Actividad 1. TRANSFORMACION DIGITAL ACCESIBLE C4G
El total de los recursos econdmicos empleados en el desarrollo de esta actividad ha tenido algunas
desviaciones con respecto a lo inicialmente previsto.

En primer lugar, como resultado de la aportacion adicional recibida de Vodafone Group Foundation se impulsé
la reflexion estratégica para la definicién del nuevo plan de actuacion y se iniciaron algunas de las actividades
para nifios y jovenes.

En segundo lugar, se recibid una aportacion finalista derivada de la disolucién de REDTEL que fue destinada a
dos actividades concretas: Foro de Gobernanza de internet y Summit DigitalES 2018.

Actividad 2: FORMACION TIC PARA LA INSERCION LABORAL C4G

El total de los recursos econémicos empleados en el desarrollo de esta actividad han sido conforme a lo
previsto.

Las desviaciones econdmicas en esta partida no son significativas con respecto al presupuesto global y
respanden a los ajustes finales en la negaciacién de las actividades gjecutadas.

Actividad 3: TRANSFORMACION DIGITAL DE MAYORES C4G

El total de los recursos econdmicos empleados en el desarrollo de esta actividad han sido conforme a lo
previsto.

Las desviaciones econdmicas en esta partida no son significativas con respecto al presupuesto global y
responden a los ajustes finales en la negociacion de las actividades ejecutadas.

Actividad 4: OTRAS ACTUACIONES

El total de los recursos econdémicos empleados en el desarrollo de esta actividad han sido conforme a lo
previsto.

13.2 Aplicacidn de elementos patrimoniales a fines propios

Dotacién fundacional: la dotacién fundacional no ha sido modificada desde su origen, no habiéndose dotado al
incremento de la misma ningln excedente de gjercicios anteriores, debido a que éstos han sido destinados al
cumplimiento de fines propios, tal como figura en el articulo 27 de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre.

El importe de la dotacién fundacional, 60.101 euros, se encuentra en una cuenta bancaria en el Banco
Santander (ver nota 8).

Destino de rentas e ingresos: los ingresos y rentas netas se han destinado a la realizacién de actividades
fundacionales, descritas en la nota 12c.

_—
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MODELOS DE APLICACION PARA EXPRESAR EL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS
(ART. 27 LEY 50/2002 Y 32 R.D. 1337/2005)

1. CALCULO DE LA BASE DE APLICACION Y RECURSOS MINIMOS A DESTINAR DEL EJERCICIO 2018-
2019.

RECURSOS IMPORTE
Resultado contable 130.044

1.1. Ajustes positivos del resultado contable (desglose en hoja 1.1)
1.1. A) Dotacion a la amortizacion de inmovilizado afecto a actividades en cumplimiento de

144
fines
1.1. B) Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en
_ 4.578.941
cumplimiento de fines
TOTAL GASTOS NO DEDUCIBLES 4.579.085
1.2. Ajustes negativos del resultado contable (desglose en hoja 1.2)
Ingresos no computables =
DIFERENCIA: BASE DE APLICACION 4.709.031
Importe recursos minimos a destinar segun acuerdo del patronato 4.709.031
% Recursos minimos a destinar a cumplimiento de fines seguin acuerdo del patronato 100 %
2. RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO A CUMPLIMIENTO DE FINES
RECURSOS IMPORTE
2. A) Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en
cumplimiento de fines 4.578.941
2. B) Inversiones realizadas en la actividad prapia en el gjercicio (desglose en hoja 2.b) -
TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO 4.578.941
% Recursos destinados sobre la Base de aplicacian 97,24 %
3. GASTOS DE LA ADMINISTRACION
RECURSOS IMPORTE
5% de los fondos propios 44.983
20% de la base de aplicacién 941.806
GASTOS DE ADMINISTRACION DEL EJERCICIO
Gastos comunes asignados a la administracién del patrimonio 246.559

Gastos resarcibles a los patronos -
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION DEVENGADOS EN EL EJERCICIO 246.559
Cc LE MINIMO LEGAL
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Ajustes positivos del resultado contable

Dotacidon ala Importe total
Elemento patrimonial afectado a la actividad en cumplimiento amortizacién del amortizado del
de fines elemento patrimonial elemento

del ejercicio patrimonial
TOTAL 1.1. A) Dotacién a la amortizacion -144 -144
GASTOS DE PERSONAL 960.405
OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD 3.618.536
TOTAL 1.1. B) Gastos comunes y especificos 4.578.941
TOTAL 1.1, AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE 4.578.941

I DESTINO Y APLICACION DE RENTAS E INGRESOS A FINES

DIFERENCIA entre

Importe recursos % Recursos
A . Total recursos ; el total de recursos
. Base de minimos a destinar X destinados .
Ejercicio . . destinados en el destinados y
aplicacion segun acuerdo del L sobre |a Base N
ejercicio L el importe de
patronato de aplicacién o
recursos minimos
2012 ~2013 6.718.117 6.718.117 6.731.976 100.21% 338.815
2013 - 2014 6.343.642 6.343.642 6.543.131 103,14% 538.304
2014 - 2015 5.928.637 5.928.637 6.005.077 101,29% 614.744
2015 - 2016 5.660.782 5.660.782 5.892.893 104,10% 846.855
2016 - 2017 5.344.017 5.344.017 5.630.997 105,37% 1.133.835
2017 - 2018 7.304.737 7.304.737 7.204.432 98,63% 1.033.530
2018 - 2019 4.709.031 4.709.031 4.578.941 97,24% 903.439
TOTAL 42.008.963 42.008.963 42.587.447
% Recursos
:;:tal: rsos a destinar
Recursos destinados a cumplimiento de fines aplicados en el gjercicio h ch sobre la
Ejercicio chac t(.)s Base de
ectivos aplicacién
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
2012-2013 6.731.976 6.731.976 100,21%
2013 - 2014 6.543.131 6.543.131 103,14%
2014 - 2015 6.005.077 6.005.077 101,28%
2015 - 2018 5.892.893 5.892.893 104,10%
2016 -2017 5.630.997 5.630.997 105,37%
2017 - 2018 7.204.432 7.204.432 98,63%
2018 - 2019 4.578.941 4.578.941 97,24%
TOTAL 6.731.976 6.543.131 6.005.077 5.892.893 5.630.997 7.204.432 4.578.941  42.587.447 101,38%

/
/
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14. OTRA INFORMACION
a) Cambios en el 6rgano de gobierno, direccion y representacién

La composicion del Patronato a 31 de marzo de 2019 ha sufrido algunas modificaciones respecto a 31 de
marzo de 2018, siendo el resultado el siguiente:

Presidente

D. José Luis Ripoll (Presidente de Honor)
Dfia. Remedios Orrantia Pérez, Directora de Recursos Humanos e inmuebles de Vodafone Esparfia S.A.U.

Patronatos Natos

D. Antonio Manuel da Costa Coimbra (CEQO de Vodafone Esparia, S.A.U.)

Dfia. Ana lIsabel Lima Fernandez (S? Estado de Servicios Sociales. M de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social)

D. Alejandro Tiana Ferrer (S° Estado de educacién y Formacion Profesional. M de educacién y Formacion
profesional)

D. Francisco de Paula Polo Llavata (S° Estado para el Avance Digital. M® de Economia y Empresa. Pendiente
de ratificacién)

Dfia. Angeles Maria Heras Caballero (S? Estado de Universidades, Investigacién, Desarrollo e Innovacién. M°
Ciencia, Innovacién y Universidades. Pendiente de ratificacion)

Patronatos Electivos

D. Luis Cayo Pérez Bueno (Presidente CERMI)

Dfia. Fuencisla Clemares Sempere (Directora General de Google Espaia y Portugal)

D. Alberto Duran Lépez (Vicepresidente Fundacion ONCE y Presidente ejecutivo de llunion)
D. Pedro Garcia Barreno (Miembro de la Real Academia Espafiola, Catedratico)

D. Javier Senent Garcia (Presidente Cruz Roja Espariola)

D. Giuseppe Tringali (Vicepresidente Mediaset Espaiia)

Patronos electivos Vodafone Espafia S.A.U.

D. José Romero Quijada (Director de Comunicacion de Vodafone Esparia, S.A.U.)

D2 Elena Otero-Novas Miranda (Directora de Legal Regulacién y Seguridad Carporativa Vodafone Espafia
S.AU)

Direccidn

Dha. Maria Saturnina Torre.
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Secretaria (No patrono)

Dia. Araceli Gonzalez Gémez de Aranda(Manager Departamento Legal, Regulacién y Seguridad Corporativa
de Vodafone Espafia S.A.U. {con voz y sin voto))

Durante el ejercicio terminado el 31 de marzo de 2019 y el 31 de marzo de 2018, los miembros del Patronato
de la Fundacién no han devengado retribuciones.

Los miembros del Patronato tampoco han disfrutado, por cuenta de la Fundacién, de planes de pensiones,
seguros médicos, préstamos o anticipos ni beneficios por ningln otro tipo de concepto.

Los honararios percibidos por la alta direccion de la Fundacion son los siguientes

Euros
31/03/2019 31/03/2018
Honorarios profesionales 100.315 245.830
Otras retribuciones en especie 22.233 50.772
Total 122.548 296.602

b) Plantilla

La plantilla de la Fundacion a 31 de marzo de 2019 y 2018, distribuida por categorias y sexos, es la siguiente:

. 31/03/2019 31/03/2018

Categoria . 5
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Directivos - 1 1 1 - 1
Directores de proyecto 1 1 2 2 2
Técnicos de proyecto 2 6 8 4 5 9
Asistentes - 1 1 - 1 1
Total 3 9 12 5 8 13
La plantilla media de la Fundacion durante ambos ejercicios, distribuida por categorias, ha sido la siguiente:
Categoria 31/03/2019 31/03/2018
Directivos 1 1
Directores de proyecto 2 2
Técnicos de Proyecto 8 9
Asistentes 1 1
Total 12 13

A marzo 2019 y 2018 la Fundacién no tiene contratados empleados con discapacidad.
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c) Honorarios de auditores

La Fundacién Vodafone Espana, ha registrado dentro del epigrafe Servicios exteriores los honorarios relativos
a los servicios de auditoria de cuentas para los gjercicios finalizados a 31 de marzo de 2019 por importe de
20.895 euros y a 31 de marzo de 2018 por importe de 20.645 euros.

Durante dichos ejercicios el auditor de la Sociedad no ha prestado servicios distintos a la auditoria de cuentas.

15. HECHOS POSTERIORES

No se ha producido ningdn hecho significativo entre la fecha de cierre del gjercicio y la de formulacién de las
cuentas anuales de la Sociedad que modifigue en sustancia el contenido de las mismas.
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DILIGENCIA

Las presentes Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes al ejercicio social terminado el 31 de
marzo de 2019 de la Fundacién Vodafone Esparia, fueron formuladas por la Direccién de la Fundacion
el 2 de julio de 2019. Dichas Cuentas Anuales Abreviadas estan extendidas en 36 folios de papel
comun, numerados y correlativos como se indica a pie de pagina, que han sido visados todos ellos por
el Presidente y la Secretaria General de la Fundacién.

D.f Remedios Orrantia Pérez D.? Araceli Gonzélez Gomezte Aranda
Presidenta Secretaria
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